 АНКЕТА КАНДИДАТА НА РАБОТУ

Уважаемый кандидат! Для предварительного знакомства с Вами руководство предприятия предлагает Вам заполнить АНКЕТУ. Возможно, Ваши ответы будут проверяться. Если Вы не согласны, не заполняйте анкету. Обязуемся не разглашать сведения, указанные Вами в анкете.

	На должность:
	

	Ф.И.О. (полностью, печатными буквами)
	

	Дата рождения, полных лет
	

	Место рождения, гражданство
	

	Паспортные данные 

(серия, №, где и когда выдан паспорт)
	

	Адрес прописки

(индекс, город/cело, улица, дом, квартира)
	

	Адрес фактического проживания

 (индекс, город/cело, улица, дом, квартира)
	

	Телефон, E-mail
	

	Семейное положение
	

	Дети (кол-во, возраст)
	

	Сведения о членах семьи

	
	ФИО
	Год рождения
	Место работы, должность

	Супруг (а)
	
	
	

	Отец 
	
	
	

	Мать
	
	
	

	Образование

	Год поступления
	Год окончания
	Название учебного заведения
	Факультет/Специальность
	Форма обучения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Курсы, семинары

	Год окончания
	Длительность обучения
	Название

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Служба в Армии

	Год призыва
	Год увольнения
	Род войск
	Звание

	
	
	
	

	

	Судимость
	

	Трудовая деятельность (начиная с последнего места работы)

	1. Название организации, телефон, адрес
	Направление деятельности организации
	Должность

	
	
	

	Начало
	Окончание
	Должностные обязанности (подробно)

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________



	
	
	

	Количество человек в компании:_____

Количество подчиненных:_______

Причина поиска работы:

Зарплата:_________________
	


	Название организации, телефон, адрес
	Направление деятельности организации
	Должность

	
	
	

	Начало
	Окончание
	Должностные обязанности (подробно)

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________



	
	
	

	Количество человек в компании:_____

Количество подчиненных:_______

Причина поиска работы:

Зарплата:_________________
	

	

	3. Название организации, телефон, адрес
	Направление деятельности организации
	Должность

	
	
	

	Начало
	Окончание
	Должностные обязанности (подробно)

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________



	
	
	

	Количество человек в компании:_____

Количество подчиненных:_______

Причина поиска работы:

Зарплата:_________________
	


Предыдущие места работы (в течение 5-ти лет)

	Годы
	Название организации
	Должность

	/
	
	

	/
	
	

	/
	
	

	/
	
	

	/
	
	


Дополнительная информация 

	Навыки работы с компьютером (перечислить программы, наличие ПК)
	

	Владение иностранными языками 
	

	Наличие автомобиля, водительских прав, категория, стаж вождения, 
	

	Дополнительные сведения 

(хобби, общественная  деятельность, публикации, награды, спорт, - т.е. то, что Вы считаете нужным сообщить работодателю; Ваши сильные, слабые стороны ) 
	


Отношение к ненормированному рабочему дню: __________________________________________________

Отношение к командировкам: __________________________________________________________________

Требования к доходу (минимум - максимум, указать сумму): _ _______________________________________________

Готовность приступить к работе (дата):___________________________________________________________

По чьей рекомендации обратились: _____________________________________________________________

«_____» ________________ 201__г.





Подпись____________________

